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Die beliebtesten Arbeitgeber Osterreichs

Gutes Arbeitsklima: Die Qualitat der Unté

RAIMO RUMPLER

+Wirfreuen uns sehr iiber
diese Auszeichnung.
Sie bestétigt unseren
Anspruch, eine verlassliche,
wertschitzende und
zukunftsorientierte
Arbeitgeberin zu sein.
Méglich machen diesen
Erfolg unsere
Mitarbeiter*innen: lhr
Engagementundihr
Teamgeist machen die EVN
aus - #welovewhatwedo. ”

Mag. Claudia Tabacco-Buchta
Teamleitung Recruiting und
Employer Branding EVN
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lch freue mich liber die
neuerliche Auszeichnung.
Seit mehrals 100 Jahren
gestalten die OBB die
Mobilitit des Landes.
Die groBBe Anzahlan
Bewerbungenim Vorjahr
bestétigt das Vertrauenin
unser Unternehmen, da
wir sichere und vielféltige
Jobs mit attraktiven
Karriereméglichkeiten
bieten.”

Martina Hacker, Strateg.ische
Konzern HR Leitung, OBB

ach wirtschaftlich schwieri-
Ngen Jahren zeichnet sich

fiir 2026 wieder eine vor-
sichtige Erholung ab. Gleichzeitig
bleibt aber der Arbeitsmarkt ange-
spannt. Viele Unternehmen su-
chen weiterhin qualifizierte Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter -
quer durch Branchen und Regio-
nen. Fiir Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer bedeutet das: Die
Auswabhl ist grofSer geworden, der
Vergleich wichtiger. Fragen nach
Stabilitdt,  Arbeitsklima  und
Verlasslichkeit riicken stdrker in
den Fokus. Arbeitgeber, die hier
iiberzeugen, haben klare Vorteile.

Entscheidende Faktoren

Genau hier setzt die Studie ,Be-
liebte Arbeitgeber an. Sie zeigt,
welche Unternehmen in Oster-
reich besonders positiv wahr-
genommen werden — und damit
Orientierung in einem weiterhin
herausfordernden Arbeitsmarkt
bieten. Bereits zum siebenten
Mal hat das IMWF Austria die
Studie durchgefiihrt, erneut in
Kooperation mit dem KURIER als
Medienpartner.

OSTERREICHISCHE POST AG

+Esfreut
mich sehr,
dass wir 2026 das 7. Jahr
inFolge als , Beliebte
Arbeitgeberin,,
ausgezeichnet wurden.
Das bestarkt uns
darin, weiterhin
eine Kultur
zuleben, die Perspektiven
schafft undin der wir
Zukunft gemeinsam
gestalten.”

Walter Oblin, Generaldirektor,
Osterreichische Post AG
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,Die Ergebnisse unserer Um-
frage zeigen: Fiir Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer in Os-
terreich zédhlen vor allem Verlass-
lichkeit,
ein gutes Miteinander und trans-
parente Fithrung — deutlich mehr
als einzelne Benefits oder Team-
Events®, fasst Axel Maireder, Ge-
schaftsfiihrer des IMWE, die zent-
ralen Erkenntnisse zusammen.

Neu im Jahr 2026: Die ausge-
zeichneten Unternehmen wer-
den erstmals nicht nur in der
Printausgabe des KURIER, son-
dern zusétzlich auch online auf
kurier.at veroffentlicht.

~Unsere
Mitarbeitenden
sind der Schliissel zu
unserem Erfolg.

Mit vielféltigen MaBBnahmen
férdern wir Entwicklung,
Zufriedenheit,
Gesundheitund
ein starkes Miteinander.
Esfreutuns, dass
dieses Engagement auch
extern Anerkennung
findet. ”

Romana C. Hausleitner, Leitung
Human Resources, BMD

Giitesiegel. Die 2.400 groBten Unternehmen wurden analysiert und bewertet.

rnehmenskultur zahlt mehr als einzeln vergebene, kurzfristige Benefits.

Methode

Es wurden Bewertungen, Kom-
mentare und Aussagen zu den
rund 2.400 gro3ten Arbeitgebern
des Landes in 152 Branchen erho-
ben.

Insgesamt wurden 259.000
Kommentare und Aussagen zu
den Unternehmen auf Bewer-
tungsplattformen und in Social
Media erhoben und ausgewertet.
Zudem flossen 51.000 Aussagen
aus Nachrichten- und Branchen-
medien ein, in denen {iber die
Unternehmen als Arbeitgeber be-
richtet wurde. Der Datenzeit-
raum fiir die Auswertung war
November 2024 bis Oktober
2025.

Im Laufe des Jahres 2025
wurden zudem rund 67.000 ex-
klusive Bewertungen zu den
wichtigsten und in Kommenta-
ren bestbewerteten Unterneh-
men erhoben. Dazu wurden rund
3.300 Menschen iiber einem On-
line-Panel befragt.

Auf dieser Seite finden Sie
sieben Unternehmen, die im Rah-
men der Studie ,Beliebte Arbeit-
geber* ausgezeichnet wurden.

SODEXO
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~Zum7. Mal
in Folge wurden wir als
.Beliebter Arbeitgeber”
ausgezeichnet.
Darauf sind wir stolz.
Bei Sodexo stehen
das Wohlbefinden
und die Zufriedenheit
unseres Teams an erster
Stelle. Wir schaffen ein
inspirierendes
Umfeld und gute
Arbeitsbedingungen. ”

Michael Freitag,
CEO Sodexo Austria

CHRISTIAN KRAUS

.TUVAUSTRIA
istmit4.000
Mitarbeitenden in (iber
35 Landern fiir seine
Kunden im Einsatz.

In unserem Heimatmarkt
Osterreich bieten wir
1.300 Mitarbeitenden
sinnstiftende Jobs
in den Bereichen Sicherheit,
Qualitdtund
Nachhaltigkeit.

Philipp Huber,
Head of Group
HR TUV AUSTRIA
HOLDING AG

LISA HERZLINGER

.BeiderCS Caritas
Socialis schaffen wir
ein Arbeitsumfeld, in dem
sich Mitarbeitende
wohlfiihlen
und wertvolle Arbeit
leisten. Gute
Rahmenbedingungen,
Teamzusammenhalt und
das Gefiihl, sein Potenzial
entfalten zu kénnen,
sind uns wichtig. ”

Lisa Herzlinger, Bereichsleitung

Human Relations, CS Caritas
Socialis GmbH
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